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Bevezetés

A Daranyi Ignac Terv Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program (a tovabbiakban: UMVP)
keretében elkésziilt Helyi Vidékfejlesztési Stratégidk (tovabbiakban: HVS) megvaldsitasanak
utolso szakasza kezdédik meg 2013-ban a Ill-as tengelyes jogcimek szabad forrasainak és a IV.
tengely LEADER forrasainak varhatéan utols6 koros meghirdetésével. A HVS-ek 2008-ban
torténd megfogalmazasaval, majd a 2009., illetve a 2011. évi feliilvizsgalataval a LEADER Helyi
Akcidesoportok (tovabbiakban: LEADER HACS) azokra a helyi igényekre és sziikségletekre
kivantak megoldasokat keresni, mely megoldasi lehetdségek illeszkednek a vidék sajatossagaihoz,
adottsadgaihoz. A 2008-ban elkésziilt helyzetelemzésekre épiil6 HVS-ek a végrehajtas idészakaban
a valtozd korilmények, sziikségletek, illetve a végrehajtds tapasztalatai kovetkeztében
folyamatosan frissitésre, aktualizalasra szorulnak, Az aktualis feliilvizsgalat targya kizardlag a
HVS-ek LEADER tervének feliilvizsgalata, nem érinti a HVS-ek III. tengelyes nem horizontalis
intézkedéseit.

A programvégrehajtas sordn szdmos sziikségszerli atalakitds ment végbe, mind a program, mind a
szervezeti hattér tekintetében. Mindez annak érdekében tortént, hogy a helyi stratégiak
végrehajtasa sordn a forrasok a lehetd leghatékonyabban, a LEADER alapelvek széleskorii
érvényesiilése mellett kertiljenek elosztasra.

Koz6s érdek, hogy az intézkedés atdolgozasa, a sziikségszerli atalakitasok megtorténjenek, hiszen
ennek eredményei és tapasztalatai tudjak megalapozni a 2014-2020-as programozasi iddszak

tervezeését, végrehajtasat.



El6zmények

A Darényi Ignic Terv UMVP IV. tengelye a LEADER Program 2007 és 2011 kozott két
alkalommal keriilt meghirdetésre. A kotelezettségvallalasi adatok alapjan megallapithatd, hogy
2013-ban Ujabb tamogatasi id6szak hirdethetd meg az iigyfelek szamara. A masodik megnyitast
megelézéen modositasra keriilt a LEADER program néhany eleme, ez szilikségessé tette a
vonatkoz6 rendelet modositasat. A médositas egyik leglényegesebb eleme a Helyi Birdlo Bizottsag
(tovabbiakban: HBB) létrehozasa, melynek alapvetd célja a helyi dontéshozatal erdsitése volt. A
HBB feladata az volt, hogy a beérkezett projektjavaslatot a LEADER HACS altal megfogalmazott
kritériumrendszer alapjan megvizsgalja ¢és dontson a HVS-hez wvalo illeszkedésrél. A
projektkivalasztas rendszere alapvetden nem valtozott meg, tovabbra is a LEADER HACS-ok altal
elére meghatarozott értékelési szempontrendszer és az annak megfeleld pontozas alapjan tortént a
benyujtott palydzatok értékelése. A LEADER HACS az éltala a HVS-ben meghatarozott, a
LEADER alapelveken nyugvo altalanos kritériumrendszer alapjan vizsgalta az illeszkedését. A
harmadik benyujtasi iddszak el6tt atvizsgalasra keriilt ennek az eljardsnak a hatékonysaga, illetve
az, hogy ez az eljaras valoban képes-e a helyi dontéshozatalt erdsiteni, milyen mértékben segiti eld
a HVS LEADER tervében megfogalmazott célok megvaldsitasat €s a forrasok kihelyezését.

A LEADER Program végrehajtasaval kapcsolatban a 2007-2013-as koltségvetési iddszak végéhez
kozeledve a végrehajtds minden szerepldje részérdl megfogalmazddott az igény a palyazati eljaras
egyszeriisitésére és gyorsitasdra a még rendelkezésre allo forrasok leghatékonyabb felhasznalésa
érdekében. A folyamatos benyujtds és a HBB szerepének erOsitése ezt hivatott biztositani. A
LEADER Program megtjitasanak tovabbi indoka, hogy a 2014-2020-as iddszakban a fejlesztési
forrdsok nagy részének kihelyezése alapul majd a LEADER Programhoz hasonld helyi

dontéshozatalon.



A Koncepcio alappillérei

A LEADER Program megujitasanak f6 iranyvonalait képezte a helyi dontéshozatali kompetencia
erOsitése, a palyazat benyujtasi rendszer egyszerlsitése, a komplex projektek és az innovativ
Otletek megvaldsitdsanak eldsegitése. Ezek az egyszerlsitési torekvések az egész rendszer

feliilvizsgalatat és atdolgozasat meghataroztak.

» Helyi dontési kompetencia erdsitése:

Az tigyfél altal a LEADER HACS-hoz el6zetesen benyujtott projektjavaslat alapjan a Helyi
Biralo Bizottsag (tovabbiakban: HBB) dont arrdl, hogy a tervezett fejlesztés illeszkedik-e a
HVS-ben meghatarozott célkitlizésekhez. A HBB tdmogatd dontése nélkiil az ligyfél nem
nyujthat be érvényes palyazatot.

» Kivdlasztasi kritériumok meghatdrozdsa a HVS-ben
A korabbi eljaras keretében a HVS alapjan sszeallitott LEADER kritériumoknak kellett
megfeleltetni az tgyfél altal elézetesen benyujtott projektjavaslatot. Ezzel szemben a
jelenlegi eljarasban a projektjavaslat a HVS-ben foglalt konkrét célkitlizéseknek, a
célkitlizések elérését szolgalod intézkedéseknek kell, hogy megfeleljen, ezaltal a HACS
kozvetlen modon tudja végrehajtani a projektkivalasztast, de ezzel egyiitt a LEADER
kritériumokat is koézvetlenebb modon érvényesiti. Amennyiben a HACS ¢élni kivan egy
szorosabb feltételrendszer elGirasanak lehet6ségével, azt a HVS—ben megfogalmazott

intézkedésekben korlatok, prioritasok meghatarozasan keresztiil megteheti.

» Intézkedések
A HVS feliilvizsgalata soran kiilonos tekintettel kell figyelni arra, hogy az UMVP-ben
megfogalmazott intézkedések valamelyikébe besorolasra keriiljon minden projekt. Ennek
értelmében versenyképességet erdsitd, kornyezetgazdilkodast érintd, illetve életmindség
javitd intézkedések valamelyikébe kell besorolnia a LEADER HACS-nak a beérkezett
projektjavaslatot. Az UMVP-ben meghatarozott intézkedések mellett a HVS is tartalmaz
intézkedéseket (HVS intézkedések), amelyek a HVS szerinti célkitlizések megvaldsitasara

iranyulnak. Tehat az adott projektet be kell sorolni az UMVP intézkedés és a HVS



intézkedés valamelyikébe is. A HVS célkitizéseket és HVS intézkedések rendszerét a

LEADER HACS fogalmazza meg sajat HVS-¢ben.

Célok és célkitiizések

Az UMVP intézkedésekhez kapcsolodéan a fejlesztéseket megkiilonboztetjiik a szerint,
hogy kozosségi vagy vallalkozasi tipustuak. A fejlesztés tipusa meghatarozza az tigyfélkort
¢€s a tdmogatasi intenzitast.

A HVS-ben meghatarozott célkitlizések tartalmazzak a helyi igényeknek megfelelé 6
fejlesztési iranyokat. A HVS intézkedések a célkitlizések megvalositasat szolgald konkrét

elképzelések.

Tevékenységek

A LEADER Program korabbi palyazat benyujtasi iddszakaiban az ligyfelek szamara
ugynevezett célteriiletek tartalmaztak a konkrét célokat és a feltételrendszert. A célteriiletek
besoroldsdnak lehetdségeit a hatalyos rendelet tartalmazta. Kordbban hét, illetve hat
jogcimen beliil lehetett a LEADER HACS-oknak célteriileteket meghirdetni. A jogcimen
alapulo rendszer a projektek komplexitasa ellen hatott. Annak érdekében, hogy a komplex
¢és innovativ projektek minél teljesebben megvalosithatoak legyenek, a jelenlegi eljarasban
a korébbiaktol eltéréen megsziinnek a jogcimek ¢és helyettiik a projektek alkotéelemeit, az
egyes tevékenységeket hatarozza meg az 1j rendelet. Elénye, hogy az tgyfelek a
projektjiiknek megfeleld kombinéacidoban alkalmazhatjdk, tarsithatjak egy palyazatban a
tevékenységeket. Az iigyfelek mozgastere az egyes tevékenységekhez kapcsolddo
elszdmolhat6 kiadasok tekintetében is megnovekedett. A jogszabaly csak a nem
elszamolhat6 kiadasokat tartalmazza, amely 1ényegesen tagabb kereteket szab a projektek
megvalositasanak. A tevékenységek kore mind a kozosségi, mind a vallalkozasi célu
fejlesztések esetében megegyezik:

a) épités

b) gépbeszerzés

¢) eszkozbeszerzés

d) rendezvény elékészitése és megvalositisa

e) képzés elokészitése és megvalositasa

f) tanulmanykészités

g) marketing

h) a fentiekbe nem sorolhato egyéb tevékenység



» Teljes komplexitds lehetdségének biztositisa
A tevékenységek kozott az ligyfél szabadon valogathat, tarsithatja egyetlen projekt
keretében a kiilonb6z6 tevékenységeket, ezaltal biztositva a komplexitas és az innovativ

otletek gyakorlati lehetdségét.

» Folyamatos benyujtas lehetisége forrdaskimeriilésig
A benyujtasi id6szak megkezdésével folyamatos lehetdség nyilik a palyazatok elektronikus
feltoltésére. A benyujtasi id6szak forraskimeriilésig tart, tehat egy-egy LEADER HACS
tertiletén addig, amig a LEADER HACS szamara rendelkezésre all6 LEADER fejlesztési
forras ki nem meriil. A benyljtast az Iranyitdo Hat6sag kozlemény keretében fiiggeszti fel. A
palyéazatokrol sz6lo dontéseket a benyujtds sorrendje, azaz a jovdhagyott projektjavaslat
alapjan elkészitett palyazat Ugyfélkapun keresztiil az elektronikus rendszerbe torténd

rogzités idépontja hatarozza meg.

» Képzés
A helyi dontéshozatal megerdsitésével joval nagyobb szabadsagot kapnak, ugyanakkor
nagyobb felelGsséget is vallalnak a LEADER HACS-0k a projektkivalasztas folyamataban.
Az Iranyitd Hatosag képzés keretében kivanja felkésziteni a LEADER HACS-okat erre a
feladatra, tovabba a LEADER Program 11j elemeinek attekintésére. Tekintettel arra, hogy a
palyazati rendszer, illetve a dontéshozatal alapja a HVS, ezért a képzés fokuszaban a HVS

feltilvizsgalat, illetve a projektkivalasztas folyamata all.

Jogszabalyi hattér

A LEADER program jelenlegi atalakitasaval — figyelembe véve a hazai és kozosségi jogszabalyi
kereteket — 1ényegesen modosultak a végrehajtas szabalyai, kiilonos tekintettel a LEADER HACS-
ok altal a HVS-ben meghatarozhaté palyazati célokra, illetve a dontéshozatalra. A LEADER
benyujtas harmadik szakaszat a véglegesités alatt allo uj rendelet szabalyozza. A rendelet a HVS-
sel egyiittesen hatarozza meg a palyazhatdo célokat és a kérelembenyujtas feltételeit. Ennek
értelmében a palyazati felhivas részét képezd célteriiletek helyett a LEADER HACS HVS-e
hatdrozza meg azokat a kritériumokat, amelyek alapjan helyi szinten a LEADER HACS donti el,

hogy mely projektek segitik el6 a HVS céljainak megvalositasat és kapnak tdmogatast.



A LEADER Program jogszabalyi keretrendszere 2007-2013 kozott

o az FEurbépai Mezbégazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol (EMVA) nyujtandd
vidékfejlesztési tamogatasrol szolo, 2005. szeptember 20-1 1698/2005/EK tanacsi
rendelet

o a mezogazdasagi, agrar-vidékfejlesztési, valamint haldszati tamogatasokhoz ¢és
egy¢eb intézkedésekhez kapcsolddo eljards egyes kérdéseirdl szolo 2007. évi XVIL
Torvény

o az Europai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap tarsfinanszirozasaban megvalosuld
tamogatasok igénybevételének altalanos szabalyairdl sz6l6 23/2007. (IV. 17.) FVM
rendelet

o az Eurépai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol a Helyi Vidékfejlesztési
Stratégidk LEADER fejezetének végrehajtasahoz nytjtandd tamogatasok részletes
feltételeirdl szolo 122/2009. (IX. 17.) FVM rendelet

o az FEurépai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol a Helyi Vidékfejlesztési
Stratégidk LEADER fejezetének végrehajtasdhoz 2011-t6] nydjtandd tamogatasok
részletes feltételeirdl szolo 76/2011. (VIL 29.) VM rendelet

o az Europai Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol a Helyi Vidékfejlesztési
Stratégiak LEADER fejezetének végrehajtasahoz 2013-ban nyujtandé tamogatasok
részletes feltételeirdl szolo .../2013. () VM rendelet

A végrehajtasi szerepldinek hatiskore és feladataik a folyamatban

Az egyes szereplok LEADER Program végrehajtasaval kapcsolatos feladat- és hataskoreit a fenti

jogszabalyok hatarozzék meg.

1. Iranyito Hatosag

Az Iranyité Hatosag (a tovabbiakban: IH) hataskére a LEADER HACS-ok kivalasztasa, illetve a
LEADER HACS cim visszavonasa, a létrejott HACS-ok tevékenységének és mitkddésének
feliigyelete.

Az IH legfontosabb feladata a jogszabalyi kornyezet kialakitasa és fenntartdsa a helyi stratégiak
megvaldsitasa érdekében. A helyi szinten elfogadott vidékfejlesztési stratégia jovahagyasa az IH

altal torténik, e nélkiil a HACS teriiletére allokalt LEADER forras nem nyithaté meg.

2. Mezogazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal



Az Mezbgazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal (a tovabbiakban: MVH) a 1290/2005/EK tanacsi
rendelet 6. cikkében meghatarozottak szerinti akkreditalt szerv, amelynek feladatait alapvetéen a
2007. évi XVIL. torvény szabalyozza.

A koncepcié alapjan az MVH a kérelmek benyujtasara az {igyfélkapun keresztiil biztositott
elektronikus feliilet megnyilasaval kapcsolddik a folyamatba, azaz az iigyfél akkor 1ép kapcsolatba
az MVH-val, amikor palyazatat az elektronikus feliiletre feltoltotte. Az MVH a palyazatkezelés
feladatat delegalt feladat keretében atadta a LEADER HACS-oknak, amelyek - a delegalas

szabalyainak megfelelden, a sziikséges feltételek kialakitasa mellett - akkreditalt médon végzik azt

3. LEADER Helyi Akciocsoportok

A LEADER HACS cim birtokosai a 1698/2005/EK tanacsi rendelet 62.cikke alapjan létrehozott
jogi személyiséggel rendelkezd helyi vidékfejlesztési kozosségek lehetnek. Feladatuk a LEADER
HACS cim megszerzése érdekében megalkotott és az IH altal jovahagyott Helyi Vidékfejlesztési
Stratégiajuk végrehajtasa. Ennek keretében ellatjak a LEADER Program tarsadalmasitasat, a helyi
projektek generdldsat, halozatépitést, a helyi, vidéki tarsadalom fejlesztését, a projektekrdl szo6ld

dontéshozatalt és delegalt feladatként a palyazatkezelést.

3.1.Helyi Biraloé Bizottsag

A HBB létrehozasanak kotelezettségét a LEADER rendelet szabalyozza. A HBB-t a LEADER
HACS két modon hozhatja 1étre: a LEADER HACS felhatalmazza az elnokséget a HBB feladatok
ellatasara, vagy a HBB tagjait a LEADER HACS kozgyiilése valasztja sajat tagjai koziil. A HBB
miikodését €s feladatat az IH kiilon eljarasrend keretében szabalyozza. A HBB legfobb feladata a
LEADER HACS illetékességi teriiletén az tigyfelek altal benyujtott projektjavaslatokrol szolo

dontéshozatal.

3.2. A LEADER HACS munkaszervezete

A LEADER HACS-ok az illetékességi teriiletiikon a vidékfejlesztéshez kapcsolodd operativ és
adminisztrativ feladataikat két modon lathatjdk el: sajat munkaszervezetet hoznak létre, amely
minden feladatukat elvégzi vagy a helyi dontési kompetencian kiviil es¢ feladatokat kiszervezik és
mas szervezetek kozremiikodésével tesznek eleget eldirt kotelezettségeiknek.

A LEADER Programban a munkaszervezetek alapvetd szerepet jatszanak: lebonyolitjak, illetve

koordinaljak a HVS feliilvizsgalatat, tanacsadasi szolgéltatast nyujtanak az tigyfeleknek,



projekteket generalnak, illetve készitenek eld, elokészitik a HBB tiléseket, ellatjak a HBB dontés
kapcsan felmeriild adminisztrativ feladatokat, tovabba delegalt feladatellatas keretében elvégzik a

palyazatok kezelését.

A Helyi Vidékfejlesztési Stratégia

A helyi kozosségek a 1698/2005/EK tanacsi rendelet alapjan a LEADER HACS cim elnyerése
érdekében létrehoztak a helyi sziikségletekre és sajatossdgokra, adottsagokra ¢épiild Helyi
Vidékfejlesztési Stratégiajukat. A HVS LEADER-16l szo6l6 része, azaz a LEADER tervének
struktardja a HACS altal meghatarozott célkitiizésekbdl, valamint a célkitiizések elérését szolgalo
intézkedésekbdl (LEADER intézkedések) all. Elengedhetetlen a célkitiizések és az intézkedések
koherencidja annak érdekében, hogy az intézkedések eredményei hatékonyan szolgaljak a

célkitlizések elérését, ezaltal a HVS megfelel6 mdodon keriil végrehajtasra.

A stratégiat rendszeresen aktualizalni, frissiteni sziikséges, mivel a programozasi id6szak alatt
valtozd gazdasagi €s tarsadalmi kornyezet 0 célkitlizések megfogalmazasat generalja és korabbi
célkitlizések atalakitasat, vagy teljes eltorlését teheti sziikségessé. A feliilvizsgdlat célja, hogy a
bekovetkezo valtozasokra, a felmeriilo uj igényekre, sziikségletekre megfelelo vidlaszokat,

megolddasi lehetoségeket nyujtson helyi stratégidajin keresztiil a LEADER HACS.

A 2013. évi LEADER benyujtas keretében kiilonds hangstlyt kap a HVS feliilvizsgélata, mivel a
korabbi benyujtasi iddszakoktdl eltéréen az egyszerlsités és az lgyfélbarat eljarasrend
kidolgozasaval megsziintek a célteriiletek és nem késziil palyazati felhivas. A HVS-ekben
megjelend sokszinli célrendszer nem teszi lehetdve az egységes palyazati felhivas kifliggesztését.
A palyazati feltételeket a vonatkoz6 LEADER rendelet, valamint a LEADER HACS HVS-ének
LEADER Terve (benne a LEADER Intézkedési Terv) egyiittesen hatarozza meg.

A HVS feliilvizsgalatanak menetét €s ajanlasait az IH kiilon Gtmutatod keretében teszi nyilvanossa,
ezért jelen eljarasrend a feliilvizsgéalat részletes menetét, ajanlasait, strukturdjat, az illeszkedési
vizsgalat hatékonysaga érdekében megfogalmazott javaslatait nem targyalja.

Arra azonban itt is felhivjuk a figyelmet, hogy a HVS feliilvizsgélata soran — sziikség szerint -
olyan célrendszert kell megfogalmazni, vagy a meglévot atalakitani, illetve az intézkedéséket olyan
részletesen és egyértelmli megfogalmazassal leirni, amely alapjan megéllapithatd, hogy az

tigyfelek altal tervezett és benytjtani kivant projektjavaslat mely célkitiizésbe és HVS intézkedésbe



illeszkedik. Ennek értelmében a célkitiizéseknek és a HVS intézkedéseknek tisztan, adekvat modon
kell meghatarozni a kérelem targyanak rendeletben nem meghatarozott feltételeit. A LEADER
HACS szamara kizardlag itt nyilik arra lehetdsége, hogy a rendeletben meghatarozott

keretfeltételeken szlkitsen, vagy egyéb prioritdsokat hatarozzon meg a HVS intézkedései kapcsan.

A LEADER HACS-ok altal feliilvizsgalt HVS LEADER része alapjan a LEADER HACS elkésziti
a LEADER Intézkedési Tervét, amely atlathatéoan, elkiilonitve tartalmazza az egyes
célkitlizésekhez tartozé intézkedéseket. Az IH a LEADER Intézkedési Terv jovahagyasat kovetoen
IH Kozleményben teszi kozz¢. Az IH Kozlemény altal az ligyfelek részére megismerhetdvé valik
az Osszes LEADER HACS LEADER Intézkedési Terve. Minden LEADER HACS a sajat
honlapjan is koteles kozzétenni mind a HVS-ét, benne a LEADER Tervét és kiilon a LEADER

Intézkedési Tervét.

A benyujtas folyamata

|. Elokészités

A benyujtasi idészak varhatd 2013. junius 3-ai megnyitasanak eldkészitése érdekében atdolgozasra
keriilt a jogszabalyi hattér, a projektbenyujtds és dontéshozatal eljarasrendje. Ennek alapjan a
mellékletek, formanyomtatvanyok atdolgozasra, Gtmutato és eljarasrendek kidolgozasra keriiltek.
Ezekhez vald hozzaférést az IH az eldkészité szakasz kezdetétdl az aktualis feladatokhoz

kapcsolddoan folyamatosan biztositja, ezzel eldsegitve a felkésziilés és végrehatas folyamatat.

I.1. Képzés

A LEADER HACS-ok megfelelo felkészitése, valamint az idOkeretek leghatékonyabb
felhasznalasa, azaz a folyamat gyorsitasa érdekében az IH a Magyar Nemzeti Vidéki Hal6zattal
egytttmiikodésben képzést szervez két helyszinen. A képzésen vald részvétel minden LEADER
HACS szamara kotelezd. A képzés struktiraja alapvetden a HVS feliilvizsgalatara és a benyujtas
eldkészitésére épiil.

Kelet-Magyarorszagi képzés idépontja: 2013. marcius 19.

Nyugat-Magyarorszagi képzés idépontja: 2013. marcius 20.

A képzések lezarasaval egyidében elkezdddik a HVS feliilvizsgalati idészak.



1.2. HVS feliilvizsgalat

A HVS feliilvizsgalat a képzés lebonyolitdsat kovetéen azonnal megkezdddik. A HVS
feliilvizsgalatanak folyamatar6l az IH kiilon eljarasrendben részletesen rendelkezik, azonban itt is
felhivjuk a figyelmet a feliilvizsgalat soran kotelezd nyilvanossagi intézkedések alkalmazasardl a
lehetséges tigyfelek széleskort tdjékoztatasa érdekében.

A HVS feliilvizsgalatot a LEADER HACS munkaszervezete koordinalja. Nem kotelezo a tervezoi
csoport felallitaisa, a LEADER HACS maga dont arr6l, hogy milyen személyi Osszetétellel és
feltételek mellett késziti el6 a HVS-ét a LEADER HACS Kozgylilése szamara elfogadésra, majd
az Iranyito Hatosag felé jovahagyasra.

A HVS jovahagyasa tovabbra is LEADER HACS kozgytilésének a feladata, ezzel biztositva a
szférak részvételét.

A LEADER Intézkedési Terveket is tartalmazd HVS-eket, valamint azok eclfogadasardl szo6lo
jegyzokonyveket 2013. aprilis 15-éig kell benyujtani az Iranyité Hatésag szamara a LEADER

HACS-ok szamara biztositott elektronikus tizen6felileten.

1.3. A HVS-ek jovahagyasa és nyilvanossa tétele

A feliilvizsgalt HVS-eket az IH megvizsgalja, amennyiben nem tesz észrevételt, igy jovahagyja és
errdl tajékoztatja az illetékes LEADER HACS-ot.

Amennyiben a HVS barmely pontjat az IH nem tartja megfelelonek arra, hogy a benyujtott
projektjavaslatok HVS-hez valo illeszkedésérol a HBB dontést hozzon, tigy az IH ennek kapcsan
egyeztetést kezdeményez, illetve észrevételei kiséretében atdolgozéasra visszaadhatja a LEADER
HACS-nak. Az IH jovahagyasa annak vizsgalatabol all, hogy a LEADER HACS altal atdogozott
HVS LEADER terve alkalmas-e a HBB dontéshozatali eljaras végrehajtasara, valamint megfelel-e
a kapcsolddo jogszabalyi kereteknek és a lehatarolasi feltételeknek.

A HVS-ek nyilvanossa tétele egyszerre, egy idopontban torténik, ezért a modositasokkal és az
egyeztetésekkel elhuzod6 1d6 nem csak az érintett, de a tobbi LEADER HACS-ot is hatranyos
helyzetbe hozhatja. Ennek kikiiszobolése érdekében az IH a teljes feliilvizsgalati iddszak alatt
konzultacios lehetdséget biztosit a LEADER HACS-ok szdmara, tovabba GYIK osszeallitasaval és
kozzétételével segiti a felmeriilt kérdések, problémak tisztazasat. Egy jol eldkészitett, atgondolt

HVS a késdbbi projekt kivalasztasi folyamat szempontjabol is kulcsfontossagu.



1.4. Meghirdetés el6készitése és meghirdetés

Az IH gondoskodik a jovahagyott HVS-ek LEADER Intézkedési Terveinek egységes formaban,
IH kozleményben torténd meghirdetésérdl. Ezzel egy idében egységes PDF formatumban

megkiildi a LEDER HACS szamara, melyet sajat honlapjan nyilvanossa tesz.

Il. Palyazat benyujtasa

I1.1. A projektjavaslat

Az ugyfél elézetes projektjavaslatot nyajt be a HBB-nek, amely projektjavaslat jovahagyasat
kovetden rdgzitheti szabalyosan palyazatat Ugyfélkapun keresztil az MVH elektronikus
rendszerébe.

Az lgyfél altal benyujtott projektjavaslatnak olyan adattartalommal és részletességgel kell
rendelkeznie, amely alkalmas lesz a HBB dontés meghozatalara, megfeleléen alatdmaszthato a
tamogatas indoklasa, de adott esetben ugyanilyen alapossaggal az elutasitasa is. Ezt figyelembe
véve minden egyes HVS intézkedés esetében meg kell vizsgalni jelen eljarasrend mellékletét
képez6 projekt adatlap mintat és sziikség esetén tovabbi adatigénnyel, mellékletigénnyel,
nyilatkozat bekéréssel kiegésziteni.

A projektjavaslatot az tigyfél a HVS LEADER Intézkedési Tervében az adott intézkedéshez rendelt
projekt adatlapon nyujthatja be a LEADER HACS-hoz. Az IH altal el6készitett adatlap azt az
adatigényt tartalmazza, melyre minimalisan sziikség van az illeszkedés megallapitdsahoz. A
projekt adatlap ilyenforméan szabadon bdvithetd. Ha a LEADER HACS az tigyféltdl a projekt
adatlaphoz tovabbi mellékleteket, nyilatkozatokat kér be és ehhez formanyomtatvanyt biztosit a
LEADER Intézkedései tervében, ugy a formanyomtatvanyokon fel kell tlintetnie a program

kotelezo arculati elemeit illetve a LEADER HACS logojat.

I1.2. A projektjavaslat benyujtasa

A projektjavaslatot az tigyfél a LEADER HACS HVS LEADER Intézkedési Tervében nyilvanossa
tett adatlapon nyujtja be a LEADER HACS-hoz. A projektjavaslatot legkorabban az iigyfelek a

felkésziilésre biztositott id6 elsé napjatdl kezdve, tehat a benyujtasi iddszakot megelézden (az



elektronikus feliilet nyitasat megelézden), a LEADER Intézkedési Tervek kozzétételét kovetden
folyamatosan nyujthatnak be.

Erre az idépontra a LEADER HACS-nak mar valasztott HBB-vel kell rendelkeznie. A HBB
megvalasztdsanak egyik lehetséges idOpontja a HVS elfogadéasara 6sszehivott LEADER HACS
kozgytilési idépontja.

Az tligyfél a projektjavaslatat kozvetleniil a palydzat megvalositdsa szerint illetékes LEADER
HACS-hoz nyujtja be, amelyet a LEADER HACS a beérkezés napjan iktat iktatorendszerében. A
projektjavaslatok beérkezésérél kiilon nyilvantartast vezet, amelyet a projektjavaslatok
beérkezésével egyidében folyamatosan frissit. A nyilvantartast a HBB eljarasrend mellékletét
képez6 formanyomtatvanyokon vezeti.

A LEADER HACS az iigyfél projektjavaslatat kizarolag a HVS LEADER Intézkedési Tervét
képezd, az adott intézkedéshez rendelt, LEADER HACS altal eldzetesen kidolgozott, sziikség
esetén bovitett projekt adatlap formatumaban fogadhatja be. Az ligyfél a projektjavaslatat 2
példanyban nyujtja be az illetékes LEADER HACS-hoz.

Az lgyfél személyesen, vagy konyvelt postai killdeményként is benyujthatja projektjavaslatat.
Személyes benyUjtas esetén atadas-atveteli nyilatkozattal sziikséges igazolni a benyujtast. Az

atadas-atvétel kotelezéen alkalmazandd formanyomtatvany a HBB eljarasrend tartalmazza.

I1.3. A projektjavaslat hianypotoltatasa

A projektjavaslatot a HACS munkaszervezete megvizsgalja. Amennyiben a formai ellendrzés
soran hianyossagokat tapasztal, ugy az tigyfelet felszolitja hianypotlasra.

Hianypotlas alkalmaval a munkaszervezetnek azt kell vizsgalnia, hogy a benyujtott projekt adatlap
tartalmazza-e azokat az informaciokat, amelyek segitségével a HBB megallapithatja, hogy a
projektjavaslat illeszkedik-e a megjelolt HVS intézkedéshez. Mivel a HBB kizarolag hianytalan
projektadatlap alapjan tudja a dontését meghozni, igy a hidnyosan benyujtott adatlaprél dontés nem
hozhato, kizardlag abban az esetben, ha az a hianyp6tlas nem a LEADER HACS munkaszervezete
altal kért modon tortént. A hidnypotoltatott projekt adatlapot a legkdzelebbi HBB {ilésen targyalja
meg a HBB.

A HACS munkaszervezetének gondoskodnia kell arr6l, hogy a hianypoétlasi felszolitast a lehetd
legkevesebb id6n beliil kiildje ki az {igyfélnek. A hianypotlas sziikségességér6l a HACS
munkaszervezete postai, vagy elektronikus tton értesiti az ligyfelet. Az értesités formadjat az tigyfél

elézetesen vélasztja meg a projekt adatlapon. A hidnypoétlasi felszolitast, illetve a beérkezett



hianypotlast a munkaszervezet sajat iktatdsaban rdgziti, a hidnypotlasokat felvezeti a
nyilvantartasdba, melynek formanyomtatvanyait a HBB eljarasrend tartalmazza.

Az lgyfélnek postai kézbesités esetén az értesités atvételét, vagy elektronikus értesités esetén a
Kikiildés napjat kovetéen a LEADER HACS altal megszabott id6tartam all rendelkezésre a

javitasra és a javitott trlap kiegészitésére, visszakiildésére.

I1.4. Nyilvanossag, konzultacio, tanacsadas

A LEADER HACS-nak kulcsfontossagi szerepe van a projektjavaslat benyujtasat megel6z6
tanacsadasi, kommunikdcios iddszakban annak érdekében, hogy az ligyfelek a legpontosabb
informéaciot kapjak meg az intézkedésekrol és ennek megfelelden alakithassak projektjiiket. Fontos
ez azért is, hogy a leheté legkevesebb hianypotlast, illetve projektjavaslat atdolgozast kelljen
végrehajtania az lgyfélnek a HBB jovdhagyas megszerzése ¢érdekében, ezaltal a lehetd

leghamarabb megkezdhesse a palyazat benyujtasat.

A HACS altal a projektjavaslat benyujtasi iddoszakaban kotelezéen végzett
kommunikaciés feladatai:
= A LEADER HACS hivatalos weboldalan nyilvanossa teszi az IH altal mellékletekkel egyiitt
elfogadott HVS-ét. Ezt egységesen minden HACS a kdotelezden 1étrehozott ,,Stratégia” elnevezésii
meniipont al4 tolti fel.
* Minden, a LEADER harmadik koros meghirdetése vonatkozasaban hatalyos jogszabalyt és az
tigyfélnek szol6 dokumentumot, GYIK-ot, utmutatdt, egy csomagban szintén feltolt a hivatalos
weboldalara.
= Legalabb egy alkalommal, a tervezési teriilet minden telepiilését érintd lakossagi forumot tart a
LEADER jogcim meghirdetésének vonatkozasaban.
» Tanécsadoi ligyeletet (személyes tandcsadas) biztosit a felkésziilési és benyu;jtasi iddszak teljes
idészakaban a LEADER HACS munkaszervezeti iroda kotelezd nyitvatartasi ideje alatt.

*  Munkaid6ben telefonos tigyfélszolgalatot miikodtet az el6készitési és benyujtasi idészakban.

I11. A HBB dontés a projekt javaslatrol



A HBB feladatait az IH kiilon eljarasrendben szabalyozza, ezért jelen eljarasrend tobbnyire csak az
ott nem szabalyozott kérdésekre tér ki. A HBB eljarés teljes idoszakaban a dontési folyamatban
résztvevdO HBB tagok és a munkaszervezet kozott a kommunikacio alapvetden elektronikus uton

torténik.

I11.1. A dontési folyamat el6készitése

A HBB dontéséhez sziikséges adminisztraciot és elokészitdé munkat a munkaszervezet végzi. A
HBB eljarasa a projekt adatlap munkaszervezet altali eldterjesztésével kezdddik.

A HBB megalakulasakor elkésziti a HBB iilések napjarol szo6l6 iitemtervét, amelyet az ligyfelek
tajékoztatasa céljabol a LEADER HACS a honlapjan kozzétesz. A munkaszervezet a HBB iilését
megeldz6 2 munkanappal minden HBB tag részére elektronikusan megkiildi az tligyfelek altal
benyujtott projektjavaslatok szkennelt valtozatat mellékletekkel egyiitt.

Tovabba megkiildi az iilésen megtargyalasra keriilé projektlistat az IH altal a HBB eljarasrendben
eldirt formatumban.

A HBB az iilésen donthet arr6l, hogy a HBB iilésérél megkiildott értesitésben foglalt projektek
megtargyaldsan tul targyalni kivanja-e azokat a projekteket, amelyek az értesités idopontja és az
ilés kozott a HACS-hoz beérkeztek, hidnypotlasra keriiltek és az eldirt modon beterjeszthetove
valtak. Ha a HBB ugy dont, hogy ezeket a javaslatokat is megtargyalja, Gigy az Osszes beterjesztett

javaslatrol dontenie kell, nem tehet kivételt.

I11.2. A dontési folyamat

A dontési folyamatot a HBB eljarasrend részletesen szabalyozza.

A HBB a hozza beterjesztett projektjavaslatokrol a HVS-ben foglaltak alapjan hoz dontést, mely
jovahagyas vagy elutasitds lehet. A dontésrdl szolo értesitést a HBB a munkaszervezet
kozremiikodésével az tligyfél altali valasztott modon (elektronikus vagy postai) megkiildi az TH
altal eldirt formanyomtatvanyon, mely a HBB eljarasrend mellékletét képezi.

Amennyiben a projektjavaslat elutasitasra keriil a HBB-nek meg kell jeldlnie az elutasitas indokait
¢és lehetOséget ad az atdolgozasra. Az iigyfél - optimalis esetben az elutasitds indokait figyelembe

véve - atdolgozas utan ismételten benytjthatja projektjavaslatat.



II1.3. Adminisztracio, dokumentalas

A HBB dontéshozatali folyamatdnak adminisztracidjarol a HBB eljarasrend részletesen

rendelkezik.

I11.4. Jogorvoslat

A HBB dontése ellen jogorvoslat nem all az {igyfél rendelkezésére, azonban az elutasitas indokai

mentén a folyamatos benytjtasra tekintettel atdolgozva ismételten benyujthatja projektjavaslatat.

IV. A pdlyazat benyujtisa

Az MVH formanyomtatvanyain elkészitett kérelem elektronikus feltdltésével kezdddik meg a

palyazat benyujtasa.

IV.1. A palyazat feltoltése az elektronikus feliiletre

A palyazat benyujtasara az MVH altal biztositott elektronikus feliilet 2013.06.03-an 08.00 6rakor
nyilik meg.

A rogzitett kérelmet az ligyfél a benyujtast kovetdé 10 napig tudja modositani, illetve tordlni az
elektronikus feliiletr6l. A végrehajtott moddositdsok sordan a rendszer minden esetben Uj
iktatoszamot ad a kérelemnek. Ez az iktatoszdm a zaradékolas folyamataban fontos szerepet tolt be.
Az tigyfél a zaradékolas céljabol, az elektronikus rendszerbe feltoltott €s veéglegesitett kérelmérdl
ugynevezett ,,KR dokumentumot” koteles nyomtatni, ami a benyujtott kérelmével teljes mértékben
azonos, azonos iktatdszdmmal rendelkezik. Amennyiben a rogzitést kovetden a modositasra
rendelkezésre allo6 10 nap alatt barmilyen moédositast végez, gy a mddositasokrol ujabb ,, KR
dokumentumot” kell nyomtatnia. A HBB felé a legutols6 modositast kovetden kinyomtatott ,,KR

dokumentumot” kételes benytjtani. Ennek alapjan végzi a HBB a zaradékolast.

IV.2. Zaradékolas

A Zaradékolas adminisztrativ, ellendrzési részét a HBB altali felhatalmazas alapjan
munkaszervezet is végezheti. A zaradékolas soran az ellenérzéssel megbizott személy a HBB altal

jovéhagyott projektjavaslatot Osszehasonlitja az elektronikus rendszer altal nyomtatott ,, KR



dokumentummal”. A HBB a zaradékolassal igazolja, hogy az altala jovahagyott projekt keriilt
benyujtasra. A zaradékot a HBB elndke vagy felhatalmazas alapjan az ellendrzést végzo
munkaszervezeti tag irja ala.

A zaradékolast a HBB eljarasrend 2.5z melléklete szerinti formanyomtatvanyon kell nyilvantartani,
amely segitségével folyamatosan figyelhetd a gazdasagfejlesztésre és a szolgaltatasfejlesztésre

benyujtott forrasigény.

IV.3. Eltérés kezelése

A palyazatban megjelolt koltségvetési f6- és részOsszegek a projekt adatlapon megjelolt
osszegektél maximum 20%-ban térhetnek el negativ vagy pozitiv iranyban egyarant. Uj
koltségtipusok vehetdk fel, de a legfeljebb 20 %-os eltérést a projekt 0sszértéke vonatkozasaban is
tartani kell. Uj tevékenység is vehet fel és torolhetd korabban megjeldlt, de a célkitlizés, a varhato
eredmények nem valtozhatnak. Az eltérések mértékét a LEADER HACS korlatozottabban is

meghatarozhatja.

IV.4. Palyazat adminisztrativ ellendrzése

Az lgyfél altal zaradékolt palyazat feldolgozasa az MVH altal megadott palyazat feldolgozasi
eljarasrend alapjan megkezdddik. Az ligyfél a befogadd végzés kézhezvételét kovetden sajat
feleldsseégére megkezdheti a palyazat megvalositasat. A palyazat eredményérdl az iigyfél tdmogatas

esetében tamogatasi hatarozatban, elutasitas esetében végzés forméjaban kap értesitést.

Budapest, 2013. aprilis



1. Folyamatabra LEADER HACS dontési folyamat a beérkezo projektekrol 1.
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igyfél rendelkezésére

N

Zaradék a KR
d(?kumen:[um _.‘ IIER
attekintése

utan

Jogszabalyban el6irt
hataridok az tigyfelek
¢és a zéradékolas (HBB




2. Folyamatabra LEADER HACS dontési folyamat a beérkezo projektekrol II.
A palyazat feltoltéstol az ITIER-1Q

A palyazat
nem
modosithatd

Projekt
feltoltése UK-n
—ehhez az
igyfélnek 5 nap
all
rendelkezésére
5 nap all az tigyfél
rendelkezésére a palyazat
modositasara
Amennyiben az tigyfél nem
kivan modositani, akkor az 5
nap eltelte el6tt is kérheti a HBB
zaradékolast
Roviditések:

PA: projekt adatlap
MSZ: munkaszervezet
UK: iigyfélkapu

) D) )

3 munkanap all az
igyfel
rendelkezésére a
HBB zaradékolas
kérelmezésére

3 munkanap all a
HBB altal
felhatalmazott
MSZ
rendelkezésére a
zaradék
megadasara

A MSZ a zéradék
kiallitasat kovetd elsd
munkanapon
megkiildi a zaradékot
az igyfél, az MVH és
az [H részére

IIER {igyintézés
megkezdése




